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CODIGO DE NOMBRE DE LA META INDICADOR DE TIPO DE
META PRODUCTO INDICADOR
Hospitales publicos con Programa de Numero de
P1S19MP31  |Saneamiento Fiscal y Financiero ejecutado. Hospitales Numero

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO

3 1 5

— *:De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.
Nota: En relacién a lo establecido en el sistema de evaluacion y seguimiento Ejecutor.
Dependencia responsable: (EDUIN AUGUSTO RIVERA LOAIZA
Fecha del reporte: (07 Julio 2025)
Periodo de reporte: (Enero — Junio 2025)

Tipo de soporte:

TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO
VIDEO

CONTRATO / CONVENIO

ACTA
OFICIO
OTRO ;CUAL? Resolucién X

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS 14.294
FAMILIAS
MUNICIPIOS 1
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES 1
ASOCIACIONES
OTRO ;CUAL?
Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para
los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)
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ENFOQUE DIFERENCIAL Y P
TERRITORIAL CATEGORIA CUANTOS

URBANO
TERRITORIAL RURAL

INDIGENA
ETNICO AFRO
RROM

HOMBRE
MUJER
(0-5 ANOS)
(6 — 11 ANOS)
(12-17 ANOS)
(18 A 28 ANOS)
(29 A 59 ANOS)

(MAYOR DE 60 ANOS)
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
VICTIMAS DEL CONFLICTO
JEFATURA DE HOGAR

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES EXTREMA POBREZA
DESMOVILIZADO
LGBTIQ+
OTRO ;CUAL?
Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacién con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.
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SEXO

CICLO VITAL

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcion debera poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la
meta.

No. ACTIVIDAD

1 Apoyar y asistir técnicamente a las empresas sociales del departamento del
Tolima, en validacion de la informacion integral (SIHO), Circular 030 y Programa
de saneamiento fiscal y financiero

2 Fortalecer financieramente en el saneamiento de los pasivos a las empresas
sociales del estado del departamento del Tolima

3

4

2. LOCALIZACION (inversion focalizada)
MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP**
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Venadillo "POR MEDIO DE LA CUAL SE $73.200.969 Girados
RECONOCE y ORDENA EL GIRO
DE LOS RECURSOS DEL FONDO Total:
DE SALVAMENTO Y GARANTIAS S 800.000.000

PARA EL SECTOR SALUD -
FONSAET AL HOSPITAL SANTA
BARBARA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO, EN CUMPLIMIENTO
CON LOS REQUISITOS
ESTABLECIDOS POR EL
MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL EN LA
RESOLUCION NO. 5929 DE
2014"

—  *:solo si aplica.
— RP*: registro presupuestal.

3. Evidencias

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser
conducentes, pertinentes, claras y utiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG), actas
parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestién, que no superen las 10
paginas, incluyendo evidencias.

!24!;? Ei!

RESOLUCION NUMERD

004802

£ REC

os OCHOCIENTOS MILLONES O PESOS

LA SECRETARIA DE SALUD DEL TOLI

s
WILLONES DOSCIENTOS ML NOVECEENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS
(673.200.969.00) MCTE

CONSIDERANDO

T T
Secretaria de Salud

Reportado por: (Eduin Rivera).
Cargado por: Miguel Mufioz

Rlon oo Lo
ALISON AMAYA REYES
Directora

Direccion de Desarrollo de Servicios y
Calidad de la Prestacion






